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Chciatbym sie podzieli¢ kilkoma pomystami, ktére zrealizowaliSmy na tegorocznym
obozie, a z ktérych jestem zadowolony. Oczywiscie na pewno kto$ to wszystko
wymyslit wczesniej, a pewnie w niektérych druzynach czes¢ opisywanych rozwigzan
to standard - dla mnie po prostu byty nowosciag i chce je tutaj opisa¢. Wiekszos¢
opisanych tu pomystéw przeszto dopiero faze prototypu i da sie je znacznie
ulepszy¢, do czego zachecam. Mysle ze nie sg to tez “gamechangery”, ale raczej
mate smaczki, ktére mozna przetestowac tu i tam.

1. Mate funkcje

Idea polega na tym, aby stworzyc¢ jak najwiecej matych funkcji dla harcerzy. Daje to
harcerzom niewielkg odpowiedzialnos¢, ale niektérzy z nich wzieli jg bardzo na
powaznie. Inna zaleta jest taka, ze lekko odcigza kadre w drobnych sprawach.
Przyktady matych funkcji:

e apteczkowy (zawsze ma ze sobg apteczke),

zapatkowy (na kazde ognisko nosi zapatki),

rozpatkowy (zawsze ma w namiocie suche patyki i kore, aby w razie potrzeby

szybko méc rozpali¢ ognisko),

kronikarz (pilnuje aby codziennie kto$ napisat wpis do kroniki),

* papierniczy (trzyma u siebie ryze papieru i dtugopisy, wydaje je harcerzom),

» fotograf (robi zdjecia; zmienialiSmy co kilka dni, aby dany harcerz mégt zdoby¢
sprawnosc),

» planszéwkowy, ksigzkowy, workowy (na smieci), ptynowy (do prania) - jak
wyzej, po prostu trzymaja rzeczy.

Generalnie, niektére funkcje wyszty gorzej, a niektére lepiej. Wydaje mi sie, ze nad
niektérymi konieczny jest wiekszy nadzér (np. kronikarz). Harcerze chetnie zgtaszali
sie po funkcje, bo za ich sprawowanie mogli otrzyma¢ punkty do rywalizacji. Mysle,
ze matych funkcji mozna wymysli¢ wiecej, tak aby byty dla kazdego harcerza.
Trzeba jednak pamietad, by miaty sens.

2. Ogniska z rozmowa

Zazwyczaj na ognisku jest jakas gaweda/opowies¢, ktérej celem jest przekazanie
harcerzom jakiej$s mysli. To jest generalnie dobre, jednak tam gdzie sie da, uwazam
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ze dobrze wychodzi, gdy harcerze mogg sie tez wypowiedzie¢. Np. rozmawiamy na
temat jakiego$ punktu prawa harcerskiego i zamiast gawedy najpierw pytam
harcerzy jak oni to rozumiejg. Kto chce (a jezeli nikt akurat nie chce to nie nalezy
naciskac!), to moze po jednej piosence na namyst, wstac i powiedzie¢ cos$ na temat.
Z pozytywnym zaskoczeniem stuchatem bardzo dojrzatych mysli niektérych
harcerzy i uwazam, ze efekt jest czasami lepszy, gdy sie co$ ustyszy od kolegéw.
Nie tylko taka forma utatwia planowanie ogniska, ale tez ¢wiczy odwage potrzebna
do wystgpien publicznych. Przyktady tematdéw, na ktdére harcerze moga sie
wypowiedzied: jak rozumiejg (wstaw co$ madrego), dlaczego/czy warto postepowad
w jakis sposéb, historie i anegdotki niekoniecznie wychowawcze, co oznacza dla
ciebie by¢ harcerzem, itp.

Jeszcze wiecej rozmowy

Stosuje jeszcze jedng forme ogniska z rozmowg - ognisko z przeprosinami lub
podziekowaniami. Wyglgda ono tak: wstajemy, i kazdy wybiera osobe do ktérej
podchodzi i za coS jg przeprasza lub za co$ dziekuje (bez jakiejs struktury). Nie jest
to obowigzkowe, mozna po prostu sobie postac przy ognisku. Z doswiadczenia wiem
jednak, ze harcerze na obozie po kilku(nastu) dniach majg bardzo duzo rzeczy do
podziekowania lub przeproszenia i trwa to zazwyczaj nieztg chwile.

Mysle ze warto aby druzynowy wykonat pierwszy ruch i do kogos$ podszedt, aby
unikng¢ niezrecznosci.

Korzysci z tej formy: nauka rozmawiania ze soba o nietatwych sprawach lub
dziekowania sobie, budowanie relacji miedzy harcerzami. Rok temu zrobiliSmy
przeprosiny, ale tegoroczne podziekowania uwazam za nawet bardziej udane.

3. Zamiana druzynowych

Gtéwnym autorem pomystu jest Mikotaj Domsta z 62 GDH, z ktérym udato sie
zrealizowad ten pomyst na obozie. Polega on na zamianie druzynowych na jeden
dzien - ale nie kadr i nie programul!

Jak to wyglada w praktyce?

* Druzyny dziatajg tak jakby to miato by¢ normalnie, plan pracy jest realizowany.
Kadra oczywiscie zostaje o tym uprzedzona.

* Druzynowy przyjezdza na sasiedni obdz jeszcze przed pobudkg (udato nam sie
namoéwi¢ kwatermistrza aby nas podrzucit), a wraca po ognisku.

 Umowilismy sie, ze nie bedziemy jedynie “dobrymi glinami” (gdy sie jest w
gosciach, pojawia sie pokusa aby nie robi¢ ktopotéw), tylko tam gdzie
konieczne bedziemy zwracac¢ uwage (gtdwnie przybocznym) na rzeczy, ktére
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nam sie nie podobajg lub ktére wedtug nas trzeba zmienic.
Korzysci:

» Mozesz zobaczy¢ jak dziata inna druzyna tak naprawde (a nie na zamianie
kadr), pozna¢ kulture od wewnatrz.

*» Nowa perspektywa na twoja druzyne od kogos z zewnatrz - zrobilismy dla
siebie nawzajem listy uwag co uwazamy ze w drugiej druzynie dziata dobrze a
CO nie.

» Dzieh oderwania od druzyny i jej probleméw - by jednak mozna sie byto
troszeczke odprezyc.

e Nowa perspektywa dla harcerzy - druzynowi sg inni, spojrzenia sg inne -
polecam cytat na rozkaz: “szanuj szefa swego, mogtes miec¢ gorszego” []

Technikalia i na co uwazac:

e Zatatwi¢ z gtowa zawczasu zmiane wychowawcéw (papiery, zgody
komendantéw - koniecznie na etapie planowania obozéw!) i ogarna¢ transport.

» Dobrac sie z druzyna, ktorg sie choc troche zna - wspdlny obdz rok wczesniej
bardzo pomégt w gtadkim przejeciu obowigzkéw przez nowych druzynowych.

» Trzeba bra¢ z dystansem zalecenia od drugiego druzynowego - spojrzenie z
zewnatrz jest bardzo wazne, ale obraz niektérych rzeczy moze nie by¢
reprezentatywny po jednym dniu odwiedzin

Generalnie zamiane druzynowych oceniam bardzo na plus. Byt to dzien ciekawy,
przyjemny, i peten wnioskdw na przysztosc. Polecam.

4. Odwiedziny bytych cztonkéw druzyny na obozie

To, co opisuje, polega na zaproszeniu nie tylko bytych druzynowych, ale wszystkich,
ktérzy w jakis sposéb kojarzg sie z druzyng. U nas przyjechato 5 oséb (druzyna ma 3
lata, wiec wielu absolwentéw nie ma). Jeden z gosci poprowadzit popotudniowe
zajecia, a wieczorem wspolnie usiedliSmy do ogniska, na ktérym wystuchalismy
opowiesci od bytych cztonkdéw. Jest to prosty i przyjemny sposéb aby utrzymac z
nimi kontakt (kto wie do czego moze sie to potem przydac), pokazac harcerzom, ze
druzyna ma tradycje, a na koniec po prostu mito spedzi¢ czas.

Kluczowym czynnikiem sukcesu jest powiadomienie zaproszonych z duzym
wyprzedzeniem. Uwazam ze ta koncepcja rowniez moze by¢ rozszerzona o inne
aktywnosci z udziatem bytych cztonkdéw (zwtaszcza jezeli sa bytymi lub czynnymi
instruktorami - kilka naprawde dobrych pomystéw w tym artykule). Na pewno
jednorazowo nawet w takiej prostej formie po prostu dziata.
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5. Biblioteczka druzyny na obozie

Jednym z celdéw, ktére postawiliSmy sobie na obéz byt rozwdj czytelnictwa w
druzynie. Inaczej niz rok temu, udato sie ten cel zrealizowad. Po pierwsze, na liscie
rzeczy do wziecia znalazta sie wybrana ksigzka. Po drugie, wzieliSmy zestaw
dziesieciu ksigzek Agathy Christie. Okazat sie to by¢ idealny typ lektury w zasadzie
dla kazdego i rzeczywiscie sporo osdb skorzystato z tej opcji. Duzo oséb czytato tez
swoje wtasne ksigzki.

Drugg zacheta byto to, ze przyboczni (akurat ja nie datem rady), rzeczywiscie sami
czytali i mysle, ze to zainspirowato czes¢ chtopakdédw. Powstata nawet rywalizacja
czytelnicza, gdzie harcerze wpisywali do tabelki ilos¢ przeczytanych stron. Nie
wyszta ona idealnie, gdyz harcerze czesto czytali a zapomnieli sie wpisywac -
jednak na pewno da sie to zrobi¢ lepiej i napedzi¢ sprawe jeszcze bardziej.

Ostatnim pomystem jest wigczenie czytania do réznego rodzaju gier. Tam, gdzie
trzeba zbiera¢ zasoby za jakies dziatania (np. odszyfrowanie tekstu, aby dostac
monety do jakiej$ gry), mozna z powodzeniem wprowadzi¢ czytanie ksigzek i
wymiane przeczytanych stron na walute. Harcerze lubili to bardziej niz bym sie
spodziewat. Na koniec zaznaczam, ze niektérzy harcerze nie przeczytali nic albo
bardzo niewiele. Czytelniku - moze zrobisz to lepiej i uda Ci sie zacheci¢ kazdego!

Podsumowanie

Uwazam, ze eksperymentowanie z nowymi formami to jedna z matych przyjemnosci
druzynowego i kadry, z ktérej warto korzysta¢. Oczywiscie na to jak wyjdzie obdz
ma wptyw przede wszystkim dobrze zaplanowany program, wspétpraca w ZZ, itp.,
jednak wierze ze mate drobnostki mogg zauwazalnie wptynaé¢ na kohcowy efekt.
Mam nadzieje, ze na Azymucie pojawi sie tez wiecej tekstow od druzynowych
dzielgcych sie swoimi pomystami. Co jest oczywiste w jednym Srodowisku, czesto
jest nowoscig w innym. Do dzieta!

Maciej Karwik

Druzynowy 21 Gdahskiej Druzyny Harcerzy ,Wschéd” im. Alfa Liczmanskiego
(2023-2025). Prywatnie student informatyki, zadeklarowany optymista i muzyk-
amator.
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