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Jestem instruktorem ZHR i czwarty rok prowadze koedukacyjng druzyne
wedrowniczg. Na domiar ztego nie wiedziat o tym mdj hufcowy. Ba! Ja sam o tym nie
wiedziatem. Jak do tego doszto?

Czym jest projekt LED?

Rozwiniecie skrétu to Liceum Edukacji Domowej. Jest to inicjatywa szkét
Montessori Mountain Schools, w skrécie MMS. Uczniowie i uczennice w edukacji
domowej nie majg zajec stacjonarnych, tym samym nie sg potaczeni w klasy.
Jedynym ich obowigzkiem jest zdanie egzamindéw z przedmiotéw w danej klasie.
Lista przedmiotdw i ich zakres jest oczywiscie zgodny z podstawa programowa,
zatem zakres wiedzy wymagany od uczniéw bedacych w ED niczym nie rézni sie od
tego wymaganego od uczniéw szkét stacjonarnych. Projekt LED jest dobrowolny -
nie kazdy uczen liceum MMS musi bra¢ w nim udziat, ale kazdy moze podejs¢ do
rekrutacji.

LED to roczna umowa z licealistg lub licealistkg na przynalezno$¢ do grupy. Deal
polega na tym, ze uczeh dostaje formute i okazje do rozwoju, a w zamian daje swoje
zaangazowanie we wspoéttworzenie grupy. Projekt LED sktada sie z trzech
elementéw: spotkan grupy, rozmow indywidualnych i rocznego wyzwania.

Spotkania grupy

Odbywaja sie raz na 2-3 tygodnie, a tematy na nich poruszane, godziny spotkan, ich
dtugosc¢ i forma jest ustalana przez tutora LED, czyli lidera grupy czuwajgcego nad
jej dziataniem. Spotkania majg na celu budowanie tozsamosci grupy i relacji miedzy
uczniami. To miejsce do wzajemnej inspiracji, poznawania nowych rzeczy i dzielenia
sie swoimi pasjami z innymi.

Moja tegoroczna grupa sktada sie z ucznidow i uczennic m.in. ze Szczecina,
Swinoujécia, Nowej Soli, Koszalina, Zielonej Géry oraz innych miast i miejscowosci,
dlatego tez musiatem sie dostosowac¢ do ich mozliwosci dojazdowych. Ja sam
prowadze grupe LED w Szczecinie, a studiuje w Poznaniu, ale potrafie potgczyc
wszystko ze soba.
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Rozmowa indywidualna

To comiesieczna rozmowa tutora z uczniem/uczennica. Trwa okoto godziny, jest w
dowolnej formie (na zywo lub zdalnie) i ma na celu budowanie relacji tutor-uczen.
Tutor przygotowuje serie pytan, ponadto uczen/uczennica moze podzieli¢ sie swoimi
wrazeniami ze spotkan, z interakcji z innymi uczniami, swoimi sukcesami i
porazkami dotyczgcymi jego/jej zainteresowan. To réwniez czas na zdanie relacji z
realizacji wyzwania, o ktérym wiecej ponizej.

W mojej grupie uczniowie wybierajg terminy poprzez platforme Calendly i
rozmawiamy zdalnie na Google Meet, bo szanuje ich czas i nie marnuje go na
dojazdy.

Wyzwanie

Wyzwanie jest rocznym projektem, ktéry realizuje uczen/uczennica. Jest to jakies
dziatanie majgce na celu rozwiniecie jego/jej zainteresowan i pasji, ktére wybrzmiaty
na rozmowie rekrutacyjnej i pierwszych rozmowach indywidualnych. Moze to by¢
tez nowy temat, ktory uczen/uczennica chce dopiero zgtebic.

Profesjonalizacja swoich pasji w grupie LED czesto prowadzi do wyboru konkretnego
kierunku studiéw, ale nie jest to obligatoryjny scenariusz. Jako tutor jestem szczerze
i zywo zainteresowany kazda pasja, ktoéra dzieli sie ze mng uczeh lub uczennica.
Mojg rolg jest towarzyszenie uczniowi w samorozwoju i udzielanie pomocy zaleznej
od jego potrzeb.

Rekrutacja

O przyjeciu do grupy decyduje tutor, ktéry na samym poczatku wspétpracy
przeprowadza rozmowe rekrutacyjna, ktdérej celem jest poznanie ucznia i
zweryfikowanie, czy projekt LED odpowiada na jego potrzeby. Moze byc tak, ze
uczen jest juz tak zaawansowany w samodzielnym kierowaniu swoim rozwojem
osobistym, ze nie potrzebuje tutoringu. Moze sie réwniez okazad, ze tutor nie ma
wystarczajgcych umiejetnosci, aby zapewnié¢ uczniowi to, czego potrzebuje. Czasem
tutor musi skierowac ucznia do specjalisty, ktéry pomoze mu rozwigzac¢ problemy, z
ktérymi sie zmaga (mam na mysli skrajne przypadki, np. zaawansowang traume
szkolng). Nie zawsze rozmowa rekrutacyjna kohczy sie przyjeciem do grupy LED, a
wszystko to ze wzgledu na dobro ucznia/uczennicy.

Na przestrzeni czterech lat dziatania mojej grupy LED przewineto sie przez nig 45
0sbb. Z tego 5 osbéb zrezygnowato w trakcie rekrutacji lub jej nie przeszto, a kolejne
5 zrezygnowato po roku (niezaleznie od roku liceum, w ktérym dotgczyli).
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Tutor narzuca rdzen grupy i buduje jej ducha. Po okoto roku prowadzenia grupy LED
zorientowatem sie, ze rdzeniem mojej grupy jest metodyka wedrownicza, a ja
prowadze druzyne ,w cywilu”, oczywiscie dziatajgc tylko i wytgcznie w oparciu o
formute LED oraz jej narzedzia.

Analogie

- yWedrownicy gtosuja butami” - bez munduru dziata tak
samo.

Dobre spotkania to dobra frekwencja. Oczywiscie zdarzajg sie nieobecnosci, a na ED
to tym bardziej normalne, bo ci uczniowie majg zazwyczaj duzo wiecej innych
zobowigzan poza egzaminami i grupg LED. Zawsze na poczatku roku umawiamy sie
na jakas$ konkretnag frekwencje, w tym roku byto to 70%, czyli w zaokragleniu na
korzys¢ ucznidow min. 12 na 18 spotkan.

- Dobrowolnos¢

Harcerzem moze zostac kazdy, kto chce i ma druzyne w zasiegu swoich mozliwosci
dojazdowych/czasowych. Podobnie do grupy LED moze dotaczy¢ kazdy licealista i
kazda licealistka, ktéra uczy sie w tej szkole i chce wzig¢ udziat w projekcie.
Jednakze tak samo jak w przypadku harcerstwa, nie kazdemu uczniowi i nie kazdej
uczennicy projekt LED podpasuje, wiec nie musi w nim bra¢ udziatu, jezeli projekt
nie spetnia jego/jej oczekiwan. W obu przypadkach formuta jest jasna i nikt sie z nig
nie kryje.

- Stopnie harcerskie - wyzwanie

Rozwdj swoich zainteresowan prowadzony w ramach realizacji rocznego wyzwania
przypomina mi rozwdj osobisty zblizony do tego, o co chodzi w stopniach w HO i HR.
Nie mamy zadnej ,sylwetki ucznia pierwszej klasy liceum” ani niczego w tym
rodzaju. Chodzi o to, zebys za rok byt jeszcze lepszy w tym, co robisz, poréwnujgc
do obecnego stanu. Ja jestem , opiekunem stopnia”, ale nie mam karty stopnia,
kapituty, ktéra otwiera i zamyka prébe. Uczen/uczennica na koniec nic nie dostaje
za wykonanie wyzwania - nagrodg jest satysfakcja.

- Druzynowy - tutor

Czuje sie jak druzynowy, dlatego ze wedtug mnie pasuje do tej roli wiekowo i pod
wzgledem doswiadczenia metodycznego nabytego w ZHR. Inni tutorzy sg w réznym
wieku, w wiekszosci to nauczyciele byli lub obecni, pedagodzy. Kazdy ma swoje
doswiadczenie i swoje pasje, ktére sg kluczem do skupienia wokét siebie licealistow
i licealistek. To osoba tutora ma za zadanie przyciggna¢ do siebie ucznidw.
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Nie mam zadnego odpowiednika przybocznego, ale korzystam z pomocy innych
pracownikéw szkoty, np. do organizacji wyjazdéw integracyjnych i innych wycieczek
szkolnych. Mam réwniez kilkoro bardziej aktywnych uczniéw i uczennic, ktérzy
bardzo chetnie pomagajg mi w drobnych kwestiach organizacyjnych podczas
spotkanh, czesto sami wychodza z inicjatywg pomocy.

- Zbiorki - spotkania grupy

To prostsza analogia. Raz na 2-3 tygodnie widzimy sie w gronie grupy, a wszystkie
terminy spotkan sg z géry znane - przygotowuje harmonogram roku i rozsytam na
poczatku po rekrutacji. Zawsze okoto tydzien przed spotkaniem przesytam uczniom
plan spotkania, z ktérego mogg dowiedziec sie co podczas spotkania bedziemy
robi¢, gdzie i kiedy zaczynamy i kohczymy oraz co nalezy wzigé¢ ze sobg. W tym
roku napisatem nawet plan pracy grupy LED na ten rok. To bardzo przydatna rzecz,
tak samo jak w harcerstwie. Polecam kazdemu.

Dodatkowo w tematyce spotkah rdwniez zauwazytem analogie. Na LED-ach mamy
dyskusje w réznej formie (kawiarenki wedrownicze), wolontariaty (stuzba) i inne.

- Kurs druzynowych wedrownikdéw - kurs tutorski

Tutorzy na poczatku swojej pracy kohczg kurs tutorski, na ktérym poznajg podstawy
projektu LED, pracy tutorskiej, metody Montessori etc.

Z tego co wiem, od niedawna jest rowniez pomyst na praktyki tutorskie, dzieki
ktérym kandydat na tutora miatby okazje zaobserwowac¢ dobrego tutora w dziataniu,
a takze poprowadzi¢ spotkanie dziatajgcej juz grupy pod okiem dosSwiadczonej
osoby. Podobny sposdb na oswojenie sie z przysztg funkcjg wymysliliSmy w gronie
instruktoréw szczecinskich Osemek.

Na kursie tutorskim nie ma patentéw, zaliczen i innych elementéw znanych nam
wszystkim kurséw instruktorskich.

- Nabor - rekrutacja

Na poczatku rekrutacji (czerwiec, czyli jeszcze w trakcie poprzedniego roku
szkolnego) szkoty udostepniajg filmiki rekrutacyjne
(https://mms.edu.pl/rekrutacja-do-led-i-montessori-open-space/ na dole wsréd
filmikdéw innych tutoréw jest réwniez madj - tegoroczny jest najbardziej znosny), na
ktérych tutorzy przedstawiajg siebie i méwig troche o swoich grupach. Na koniec
zachecajg do kontaktu mailowego - uczen chetny by dotgczy¢ do grupy ma za
zadanie opisac siebie i swoje zainteresowania. Nastepnie tutor odzywa sie do
ucznia, umawiajg sie na rozmowe rekrutacyjng, w wyniku ktérej uczeh moze
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dotgczyc¢ do grupy.

Przynosi to na mysl droge Pancewicza, ktéry przyjmowat do swojej druzyny
wedrownikéw ludzi spoza harcerstwa. Tak samo licealisci ED zazwyczaj nie majg
zadnych innych mozliwosci w miare statego cztonkostwa w grupach ztozonych z
innych uczniéw uczgcych sie na edukacji domowe;j.

Czego brakuje LED-om, co ma metodyka
wedrownicza?

- System patrolowo-sekcyjny

Dostownie w zesztg sobote sprébowatem wprowadzi¢ podwaliny pod system
patrolowo-sekcyjny. Jako tutor dobrze znam wiekszos$¢ zainteresowan, ktoérymi
uczniowie podzielili sie ze mng, dlatego tez bytem w stanie podzieli¢ ich arbitralnie
zgodnie z pasjami. Dostali proste zadanie: zrobi¢ razem co$ w temacie tego
zainteresowania, ktére ich taczy. Mogto to by¢ co$ fizycznego (w przypadku sekcji
plastyczno-artystycznej mogta to by¢ np. jakas praca plastyczna) lub jakies wspdine
dziatanie. Majg na to czas do nastepnego spotkania, czyli dwa tygodnie. Juz
dostatem pierwsze gtoséwki i wiadomosci na Messengerze, ze mimo poczatkowego
sceptycznego podejscia, zagrato koncertowo. Juz nie moge sie doczekad
podsumowania i kontynuacji formy, ktérg wtasnie zaczynamy poznawac.

- Braku koedukacji

Grupy LED liczg od 10 do 20 os6b, przy czym zazwyczaj jest ich okoto 15. W
przypadku mojej grupy proporcja chtopakéw do dziewczyn jest rézna, ale zawsze
oscyluje wokét 50:50. Przez to czasem mam mysl, ze wcale nie jestem druzynowym,
a szczepowym, bo iloSciowo mam pod sobg meska i zehskg druzyne. Czesto do
réoznych zadan/aktywnosci dziewczyny i chtopaki sami dzielg sie wedtug ptci. Na
pewno bytoby mi prosciej planowad spotkania pod jedng pteé, ale oczywiscie nie
chciatbym rezygnowac z interakcji miedzy ptciami. Dlatego tez wg mnie idealng
sytuacjg bytaby taka, w ktérej w szkole jest dwoje tutoréw: tutorka od grupy
zenskiej i tutor od grupy meskiej, a jedno na 2-3 spotkania powinno by¢ wspdlne.

- Wartosci

Niezgodnos$¢ na tym polu nie jest wadg, wymieniam jg tutaj jako réznice o
neutralnym (a nawet i pozytywnym) wydzwieku. W mojej grupie miatem/mam
ateistéw, ludzi z neokatechumenatu, osoby wierzgce w energie przyrody i kilka
innych. Jako chrzescijanin-katolik swojg postawg staram sie pokazywaé, ze moja
wiara jest fajna, ale tez chetnie poznaje podejscie innych oséb. Na spotkaniach nie
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mamy problemu z rozmowa o wartosciach, nawet jesli dla jednych najwyzej jest
Bdg, dla innych spokdj i rwnowaga umystu, a dla jeszcze innych Boga nie ma. Dla
poréwnania w ZHR mamy wspdlny fundament, ktéry daje pole do réznych dziatan i
rozwoju na innych ptaszczyznach. W grupie LED brak takiego fundamentu nie
przeszkadza.

Czego brakuje metodyce wedrowniczej, co maja
LED-y?

Po pierwsze: narzedzia, ktére jednoznacznie wskazywatoby na to, ze relacja i
rozmowa z wedrownikiem jest kluczcowym elementem na tym etapie jego
rozwoju. Wyzej napisatem, ze jednym z trzech filaréw projektu LED jest rozmowa
indywidualna. Przynajmniej raz w miesigcu spotykam sie z kazdym uczniem
nalezgcym do grupy. W tym przypadku wazny jest réwniez obopdlny szacunek do
swojego czasu - by¢ moze warto promowac wykorzystanie narzedzi do spotkan
online w przypadku rozmow, ktére nie wymagajg spotkania sie na zywo?

Jak wygladatyby druzyny wedrownikéw, gdyby kazdy druzynowy lub przyboczny
poswiecat chociaz pot godziny swojego czasu raz w miesigcu na rozmowe z kazdym
wedrownikiem jeden na jeden?

Po drugie: pola do wzajemnej inspiracji miedzy druzynowymi. Tutorzy
spotykajg sie okoto raz na kwartat, majg staty komunikator, gdzie dzielg sie
relacjami z kazdego spotkania. Dodatkowo lider zespotu tutoréw organizuje
warsztaty, ktoérych tematyka wynika z potrzeb komunikowanych przez tutoréw.

Jak wygladatoby nasze wedrownictwo, gdyby o sSwietnych dziataniach dobrych
druzyn wedrownikdéw wiedziat od razu kazdy druzynowy wedrownikéw w Organizacji
Harcerzy ZHR?

Po trzecie: (Swiadomosci) wolnej reki dla druzynowych. Nie twierdze, ze druzynowi
wedrownikédw majg problem z jakimis formalnosciami, lub ze metodyka
wedrownicza ich ogranicza. Uwazam natomiast, ze wiekszos$¢ druzynowych lub
potencjalnych kandydatéw na druzynowych wedrownikéw nie jest swiadoma
ogromu mozliwosci eksperymentowania i prébowania nowosci ze swoimi
wedrownikami. W projekcie LED tutorzy majg petng dowolnos¢ w ramach zasad
projektu. W swojej grupie powinni zastosowal wczesniej opisane trzy filary
(spotkania grupy, rozmowy indywidualne i indywidualne roczne wyzwanie), a jednak
niektérzy tutorzy wprowadzajg pewne modyfikacje, dalej dziatajgc zgodnie z ideg
projektu. Jeden tutor nie robi w ogdle wyzwan, bo ich nie czuje - woli zrobi¢ jedno
wyzwanie catg grupa. Inny tutor widzi wiekszg wartos¢ w spotkaniu sie raz w
miesigcu na caty weekend, zamiast co dwa tygodnie na 5-6 godzin. Kolejna tutorka
skupia sie na wyjsciach w géry, a inna opiera swoje spotkania gtéwnie o dyskusje
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wokot dziet sztuki i utwordw literackich. Petna dowolnos¢, a jednak kazdy robi
po swojemu — przy tym wszystkie grupy dziataja bardzo dobrze.

Czy druzyny wedrownikow dziatatyby sprawniej, gdyby nie byty zalezne od
srodowisk, a od druzynowych? Gdyby druzyny wedrownikéw miaty np. ogdlnopolski
numer lub ogdélnopolskie barwy, takie same dla kazdej druzyny, niezaleznie od
Srodowiska, w ktérym wedrownicy dziatali bedac jeszcze harcerzami? Podpowiem,
ze podobne lub takie same rozwigzanie juz funkcjonuje poza ZHR-em []

Podsumowanie

Kilka os6b dotaczajgcych do mojej grupy byta wczesniej w ZHR. Z rozméw z nimi
wyszto, ze nie widzieli juz dla siebie miejsca w harcerstwie lub ZHR nie miat dla nich
odpowiedniej oferty. Doprawdy? Przeciez sg w wieku wedrowniczym.

Wszystko to pisze ku refleksji nad metodykg wedrowniczg w ZHR, zgodnie z
tematem zblizajgcego sie Ztazu Organizacji Harcerzy. Moze naszej metodyce
wedrowniczej czegos brakuje lub cos jest zbedne?

Zdjecie w tle z Pexels od Pixabay.

Kacper Borkowski

Byt druzynowym gromady, hufcowym, komendantem szkoty instruktoréw, dziatat na
réznych funkcjach w komendzie chorggwi. Wspéttworzyt Wiedze Zuchmistrzowska i
Atlas Kompetencji, wiec jesli chodzi o zuchmistrzostwo i ksztatcenie, to cos-niecos
potrafi. Prywatnie maz, ojciec i architekt.
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