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Pytanie to ma na celu rozpoczg¢ dyskusje, ktéra moze pokaze rézne zdania, z
roznych zakagtkéw Polski, réznych Srodowisk. Nie ma na celu, wbrew tytutowi,
ocenia¢ pracy zespotdw: aktualnego, czy poprzednich, bo zmiany zostaty
poczynione, duzo materiatu zostato stworzonego. Chciatbym tez, zeby byto jasne:
celem tego artykutu jest gtéwnie wyrazenie swojej opinii wobec probleméw, ktére
jako druzynowy najmocniej odczutem, ktérej nie byto czasu przekazad na ztazie, a
takze zachecenie do dyskusiji.

NakresSle temat, ktéry chce poruszyé¢. tatwo domysli¢ sie, ze jest to temat
kategoryzacji druzyny harcerzy. Jest to w najwiekszym stopniu zbiér przemyslen,
ktére jako druzynowego zbieram od ponad dwéch lat, czyli od momentu ostatniego
spisania druzyny na kartce i chwili gdzie na troche szersza skale zaczeta dziata¢
kategoryzacja w formie e-arkusza. Nie chce tutaj wysuwac mysli, ze jest do niczego,
poniewaz sam w kierunku jej poprawienia nie zrobitem (na razie) jeszcze nic, poza
opiniami, ktérymi zdarzato mi sie dzieli¢ z instruktorami z catej Polski. Wedtug mnie
kuleje w niej sporo, ale zaznaczam - wedtug mnie. No to do sedna!
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Po pierwsze: szablon

Mam odczucie, ze kategoryzacja w obecnym ksztatcie wrzuca druzyny do jednego
worka i nadaje wymagania, ktére muszg zostac spetnione, zeby druzyna otrzymata
dang kategorie. Z jednej strony, zeby jakos$ poréwnac druzyny nalezy miec
narzedzie, ktére oceni, ze dana druzyna co$ zrobita, inna zas nie, ale ten system nie
zaktadat, ze druzyna mogta przeprowadzi¢ inng akcje, ale osiggajgc podobne, a
nawet takie same cele. Majg by¢ trzy biwaki, to maja! A ze inna druzyna zrobita
dwa, a reszte zbidrek druzyny, ale wszystko na super poziomie, nie ma znaczenia,
bo druzynowy chcgcy by¢ w zgodzie z prawda kliknie, ze zadanie nie zostato
wykonane. Ale o klikaniu dalej. W kazdym razie cierpig na tym druzyny, ktére chca
dziata¢ po swojemu, gdzie druzynowy ma wizje.

Po drugie: odstepstwa

Ale, ale! - kto$ zaraz powie - Przeciez na ztazie byto méwione, ze zgtoszone
odstepstwa od zadan nieobligatoryjnych moze zatwierdzi¢ dla danego poziomu
hufcowy/komendant chorggwi/naczelnik i problem szablonowosci znika!

Oczywiscie, ze moze, rozwigzuje to nieco problem z pierwszego punktu, ale... nie do
kohca. Co kraj to obyczaj, co druzyna, to zwyczaj. Przeciez takich odstepstw na
pewno bedzie mndstwo, poniewaz dobry druzynowy powinien na pierwszym miejscu
rozpatrzy¢, co chce z druzyng zrealizowad, a nastepnie dopiero myslec o
kategoryzacji. Tak wiec niektérzy druzynowi pokierujg sie tym, co jest w
kategoryzacji i pojadg dajmy na to, na pieciodniowe zimowisko, ale inny bedzie miat
rozbiezng przerwe miedzysemestralng na studiach z tym, co maja jego druhowie i
bedzie musiat sobie to odpuscic.

Inny druzynowy uda sie z druzyng na dwa biwaki, bo trzeci i czwarty zapewnig mu
turniej i np. Puszczanskie Harce, inna druzyna z kolei nie posiada proporca, ale
posiada sztandar, z ktérym moze non stop nie chodzi, ale kultywuje wokdt niego
swojg obrzedowosc¢ i zwyczaje, w nastepnym za$ srodowisku KPH dziata przy
szczepie, nie przy druzynie. | kazde takie odstepstwo bedzie musiato by¢ zgtoszone,
albo nie bedzie wykonane w ramach trzech zadan, ktére mozna oming¢ na dang
kategorie.

Ale bedzie tez taka sytuacja, kiedy druzyna swietna, aspirujgca do kategorii
puszczanskiej, nie posiada proporca, a wedtug systemu musi, poniewaz jest do
wymog na kategorie leSng (aby zdoby¢ kategorie wyzsza np. puszczansky, nalezy
spetni¢ 100% wymagah z kategorii nizszej, czyli np. lesnej - zapis z nowej
kategoryzacji). A zgtaszanie kazdego odstepstwa, na przyktad do Naczelnika, bo sie
aspiruje do kategorii puszczanskiej nie jest raczej dobrym modelem, poniewaz po
prostu wygeneruje mnéstwo takich wnioskéw (albo i nie, jesli druzynowy stwierdzi,
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ze chce, zeby jego praca byta doceniona bez dodatkowych wnioskéw i straci
mozliwos¢ zdobycia wyzszej kategorii - raczej tego nie chcemy).

Po trzecie: liczebnos¢

To tak troche wtragcajac i czepiajac sie jednego tematu. Watpliwos¢ w tej kwestii
zgtaszajg tez inni instruktorzy z mojego hufca, czy chorggwi, wiec pozwole sobie
tutaj jg poruszy¢. Na ztazie zadatem to pytanie na forum: ,Dlaczego stawiamy prég
licznosci druzyny? Dlaczego druzyna puszczanska musi mie¢ powyzej 21 oséb?”
Niestety odpowiedZ, ze chce sie w ten sposdéb wynagrodzi¢ tych ,wybitnych”
druzynowych, prowadzgcych w sposdéb bardzo dobry duze druzyny, nie trafia do
mnie.

Druzyna majgca 18 oséb nie moze zosta¢ druzyng puszczanska, 23 osobowa juz tak.
Ale chyba zgodzimy sie, ze najwazniejsze w harcerstwie to wychowywac? tatwiej
prowadzi¢ indywidualng prace, kiedy mamy oséb w druzynie mniej. Mozemy
poswieci¢ kazdemu harcerzowi wiecej czasu. To skoro kategoryzacja poziomuje w
sposob oczywisty druzyny i nadaje miano ,tej najlepszej”, to dlaczego druzyna
pracujgca lepiej, ale majaca mniej oséb, nie moze zosta¢ ,tg najlepszg”? Nie
twierdze, ze kazda druzyna majgca mniej osob dziata lepiej, ale chyba sie zgodzimy,
ze taka sytuacja moze sie zdarzy¢. Ba! Nawet, ze czesciej wystagpi w druzynach
mniejszych, niz wiekszych. Ale mimo to zamykamy druzynom mniejszym droge do
L€lity”. | chce, zebysmy dobrze sie zrozumieli, wieksze druzyny nie sg zte i w ogdle
do rozwigzania (sam taka prowadze). Po prostu chce powiedzieé, ze druzyna
mniejsza moze by¢ tak samo dobra jak druzyna wieksza. Tak samo jak moze by¢
lepsza i odwrotnie. Takie moje zdanie, zapraszam do dyskusji.

Po czwarte: duzo klikamy, mato rozmawiamy

| to jest akapit, ktéry mam nadzieje otworzy dyskusje poswiecong przysztemu
systemowi kategoryzacji. Aktualny i poprzedni system zaktada wypetnianie e-
arkusza. Byto to odrzucajace, przez ponad 100 punktéw do zaznaczenia, teraz jest
to uproszczone. Pojedyncza wizytacja hufcowego/komendanta chorggwi, ktéry musi
ile$ tam druzyn zobaczy¢, réwnolegle mysle¢ o pracy prowadzonej przez siebie
jednostki, pracowad/studiowac i tak dalej, nie spetni w stu procentach swojego
zadania.

Taka wizytacja zresztg, do teraz nie mam pojecia, jaki ma znaczenie
kategoryzacyjne, poniewaz od dwdch lat nie odbyta sie w mojej druzynie zadna,
ktéra miataby wptyw na to czy bedziemy lesni, czy puszczanscy. ,Wyklikanie”
arkusza nie odda nawet w potowie stanu druzyny, czy realizowane sg w dobry
sposdb stopnie i sprawnosci, na jakim poziomie stoi organizacja pracy, jaka jest
subordynacja, praca z zastepowymi, dziatanie i zgranie w terenie etc. Cos takiego
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mozna by zaobserwowad, poswiecajgc druzynie czas na przynajmniej dwdch
wyjazdach w ciggu Srdédrocza i raz na obozie. Miatem juz mysl jak mogtoby to
dziata¢, ale o podstawowym problemie na koAcu.

Moze powinien powstac zespdét do spraw kategoryzacji w chorggwi z opracowanym
dla catej OH-y, arkuszem ,wizytacji”: dwéch srédrocznych - pierwsza oceniajgca
stan biezacy, druga oceniajgca postepy i zmiany, trzeciej obozowa, oceniajacej
obdéz. Taki system dawatby mozliwos¢ badania progresu w sposéb realny, a nie
klikniecie , planuje zrobi¢” i ,zrobitem”. Wiecej rozméw z druzynowym. Moze taki
zespot oceniatby wszystkie druzyny w chorggwi, spotykat sie, dyskutowat, wybierat
najlepsze i te najlepsze przechodzityby dyskusje na poziomie organizacji w gronie
szefow wydzielonych na chorggiew. | te najlepsze - kategoria puszczahska, a te
pozostate, najgorsze sposrdd najlepszych - powrét na poziom chorggwi i kategoria
lesna?

Znam tylko dwa poprzednie systemy kategoryzacji, wiec moze kiedys$ cos$ takiego
byto. Wiem natomiast, ze niektorzy druzynowi, ktérych znam (ale podejrzewam, ze
wiekszos¢) chcieliby, zeby ich praca byta doceniona poprzez obserwacje i realng
ocene dokonan druzyny, niz poprzez klikniecie, czy zrobili akurat to o co pytaja.
Problem tego systemu? Znaczacy. Otdz...

...brakuje do tego ludzi. Na podstawie niematej chorggwi, jakg jest Wielkopolska
Choragiew Harcerzy, moge stwierdzi¢, ze nie potrafie wymieni¢ osdéb, ktére miatyby
czas sie zajgc pracg w takim zespole. Ale mozemy zrobi¢ cos innego. Mozemy
wyrazi¢ swoja opinie dyskusji, moze kiedys spisa¢ w jeden plik? Powiedzmy,
napiszmy, co nam sie w systemie kategoryzacji podoba, a co nie. Zbierzmy swoje
pomysty i sprébujmy cos wymysli¢, na przyszte lata. Bo system przeszedt pewne
zmiany, ale dla mnie osobiscie, szkoda, ze tak mate.

Jest tez jeden powdd powstania tego tekstu, wspomniany na samym poczgatku. Jest
to chec ustyszenia gtoséw innych instruktorow. Moze kto$ ma solidne argumenty za
duzymi druzynami? Moze ktos sie nie zgodzi z problemem szablonowego systemu?
Piszcie, chetnie przeczytam komentarze!

fot. w nagtéwku: Maja Schraube

lan Rogalinski

Harcmistrz z Wielkopolski, byty druzynowy 15 PDH ,Wataha” im. Romualda
Traugutta, obecnie hufcowy Il PHH ,Gniazdo”. Zaangazowany w ksztatcenie,
zaréwno harcersko, jak i zawodowo. Osmy punkt Prawa Harcerskiego wciela w zycie
jak nikt.
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