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Poznajcie phm. Artura Bonkowskiego, komendanta Pétnocno-Zachodniej Choragwi
Harcerzy. Pisze on miedzy innymi: ,,na wyborach masz tyle deklaracji wspétpracy, a
potem dopada cztowieka rzeczywisto$s¢ mierzenia sie z wieloma sprawami
samotnie”. Przed jakimi wyzwaniami stoi dzis jego chorggiew i jak on zamierza na
nie odpowiedzie¢? Przeczytajcie drugi Kwestionariusz Komendanta!

Azymut: Jaki wedtug Ciebie powinien by¢ dobry Komendant Choragwi?
phm. Artur Bonkowski: Kazda choragiew jest inna, wiec nie sposéb podac prostego
rozwigzania. Moje doswiadczenie pokazuje, ze komendant musi by¢ otwarty na
dialog z kazdym instruktorem czy srodowiskiem, a jednoczesnie mie¢ wizje rozwoju
na kilka lat do przodu. Na tej bazie mozna pracowac nad celami chorggwi, z ktérymi
identyfikuje sie wiecej oséb niz tylko on sam []

Co wyroznia Twoja choragiew na tle innych?

Jestesmy chorggwia trzech hufcéw i jednego zwigzku druzyn dziatajgcych w takich
miastach jak Swiebodzin, Gorzéw, Szczecin, Swinoujscie oraz Koszalin. Srodowiska
dzieli od 80 do 360 km, wiec okazji do spotkah i rozméw jest stosunkowo mniej niz
bysmy chcieli. Pewnym utrudnieniem jest fakt, iz nie pokrywamy sie strukturg z
podziatem administracyjnym kraju (Wojewddztwa Zachodniopomorskie i Lubuskie).
Mimo to mamy swoje mate sukcesy, jak zdobycie przez szczecinskie 6semki miana
najlepszej druzyny w ZHR.
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obvod

@l

8 Szczecihska DruynaHrcerz ,,’romir'\ im. Andrzeja i Jana Romocklch ktéra
zdobyta miano Druzyny RP w 2016 roku

Co w tej kadencji udato Ci sie zrobic?

Tak pot zartem, to zakopad topory wojenne i skupi¢ sie na ksztatceniu kadr.
PowotaliSmy do zycia Referat Ksztatcenia ,Wigwam” i postawiliSmy na kursy we
wiasnej chorggwi. Mamy tez swoje pozytywne doswiadczenia z wyszukiwaniem i
ksztatceniem ludzi dorostych, nigdy nie zwigzanych z harcerstwem. To pierwszy
moment w ktérym odnotowalismy wzrost ilosciowy cztonkéw choragwi. Wyrazitem
zgode na powstanie kapitut HR-a w wiekszych srodowiskach, tamigc w ten sposob
hegemonie i monopol chorggwianej kapituty HR-a, dzieki czemu stopnie ruszyty do
przodu. To moja druga kadencja, w ktérej kontynuuje odwiedzanie Srodowisk co
zawsze owocowato podejmowaniem przez nie nowych inicjatyw czy wiekszym
zaangazowaniem we wspolne cele. W pierwszej chorggiew miata swéj zlot w ramach
zlotu okregu. Jakkolwiek to brzmi, dzieki pracy nad integracjg jest nam teraz blizej
do siebie.

Co w tej kadencji mozna by byto robic lepiej?

Odcigzy¢ osoby, ktére wziety za duzo na swoje barki. Bo tak to bywa, ze gtowni
liderzy i lokomotywy Srodowisk dzierzg w swym reku kilka funkcji i to strasznie
eksploatuje... Zabrakto czasu na odwiedzenie wszystkich srodowisk podczas obozéw
i kurséw co zawsze dawato duzo pozytywnych impulséw dla obu stron. | jako
zasmazka wedrownicy - nie doszty do skutku planowane pod ich katem harce
¢wikéw.

Jakie jeszcze masz plany do konca kadencji?
Byt plan zrobienia zlotu chorggwi w maju 2019, jednak ze wzgledu zlot organizacji
przenosimy go na po6zniej. Na pewno chciatbym w gronie instruktorskim

Azymut.zhr.pl (ISSN 3072-4465) | 2



Azymut

phm. Artur Bonkowski: komendant musi by¢ otwarty na dialog

wypracowac priorytety na najblizsze kilka lat.

=

phm. Artur Bonkowski z instruktorami chorggwi wraz z Naczelnikiem Robertem
Kowalskim podczas kursu podharcmistrzowskiego ,Tomahawk” w styczniu 2017

Jaka ksiazke kazdy instruktor powinien przeczytad¢ od deski do deski i
dlaczego?

Jest taka o specyficznym tytule ,Jak zdoby¢ przyjaciét i zjednac¢ sobie ludzi” (autor
Dale Carnegie). Ta ksigzka diametralnie zmienita mojg optyke patrzenia i oceny
zachowan innych ludzi. Uwazam, ze kazdy powinien jg przeczyta¢ choc¢by w celu
dostrzezenia pewnych mechanizméw ktére nami rzadzg. Dzieki niej nauczytem sie
rozumiec¢, szanowac a czasem nawet dociera¢ do innych ludzi, mimo iz sie z nimi nie
zawsze zgadzatem.

Co Cie najbardziej zaskoczyto w sprawowaniu funkcji Komendanta
Choragwi?

To, ze na wyborach masz tyle deklaracji wspétpracy, a potem dopada cztowieka
rzeczywistos¢ mierzenia sie z wieloma sprawami samotnie. Dlatego bez pomystu na
zespo6t ,ciggnagcy” chorggiew do przodu nie ma co podchodzi¢ do funkcji
komendanta.
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Artur Bonkowski -
rocznik '78. Maz i ojciec dwdch cdérek. Podharcmistrz. Obecnie jest komendantem
Pétnocno-Zachodniej Chorggwi Harcerzy, istniejgcej od maja 1995 roku. W
harcerstwie od 1992 roku. Wstapit w szeregi 23 Gorzowskiej Druzyny Wedrownikdéw
»,Tobruk” im. SBSK, ktdrej byt druzynowym przez 5 lat. Byt hufcowym Gorzowskiego
Hufca Harcerzy ,Bor” oraz Szczepowym Koszalinskiego Szczepu ,Sztorm”, w
ramach ktérego reaktywowat 1 Koszalinskg Druzyne Harcerzy ,Zielona” im. J6zefa

Pitsudskiego. Przewodniczgcy Gorzowskiego Obwodu ZHR. Prywatnie prowadzi
firme.

Redakcja

Zastep stuzbowy oddelegowany do poszukiwania artykutéw w wartosciowych
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miejscach, wypytywania wtadz o praktyczne porady oraz znajdowania
odpowiedniego cytatu na dowolng okazje.
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