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Przed Wami nowy cykl na Azymucie: Kwestionariusz Komendanta! Jako pierwszy na
nasze pytania odpowiada komendant najmtodszej Chorggwi w Organizacji Harcerzy,
hm. Przemystaw Zyra. Mowi nam miedzy innymi: Planujemy dalej robi¢ szkolenia i
pozyskiwac na nie ludzi, takze nie majgcych do tej pory stycznosci z harcerstwem.
Zobaczcie, co wiecej o byciu komendantem, podsumowaniach oraz planach
Pétnocno-Wschodniej Chorggwi Harcerzy pisze Przemystaw Zyra!

Przemystaw Zyra -
rocznik '87. Maz i ojciec. Harcmistrz. Obecnie jest komendantem Pdétnocno-
Wschodniej Choraggwi Harcerzy, powotanej rozkazem naczelnika 1 marca 2017 roku.
Wczesniej hufcowy Ostroteckiego Hufca Harcerzy w Mazowieckiej Chorggwi
Harcerzy. Byty druzynowy 7 Zarebskiej Druzyny Harcerzy HORYZONT im. Michata
Archaniota. Wspétprowadzit harcerskie spotkania dyskusyjne KuzZnica, byt cztonkiem
komendy kursu Pogon oraz komendantem kursu Twierdza i Warsztatéw
Harcmistrzowskich.
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Azymut: Jaki wedtug Ciebie powinien by¢ dobry Komendant Choragwi?

hm. Przemystaw Zyra: Ciggle szukam odpowiedzi na to pytanie - czy powinien by¢
bardziej surowym zarzgdcg czy wspierajgcym przyjacielem. Cho¢ nie znalaztem
jeszcze ostatecznej odpowiedzi, to jestem pewien, ze podobnie, jak w przypadku
innych funkcji, komendant powinien by¢ wzorem. Z pewnoscig musi: by¢ Swiadomy
tego, co dzieje sie w chorggwi; utrzymywac¢ mozliwie bliskie relacje z instruktorami;
posiadac jasng wizje i obrany kierunek rozwoju i w pewien sposob ,zarazac¢” swoja
pasjg i zaangazowaniem innych instruktoréw i harcerzy. Wspominam swoich
komendantow chorggwi i staram sie korzysta¢ z pozytywnych cech kazdego z nich.
Nie ulega watpliwosci, ze do dobrego sprawowania tej funkcji potrzeba duzo czasu,
a tego nie zawsze wystarcza.

Co wyrdznia Twoja Choragiew na tle innych?

JesteSmy najmtodsi i cho¢ choragiew o tej nazwie juz istniata, to inaczej wygladat
woéwczas jej teren dziatania. A sposrdd naszych instruktoréw zaledwie jeden byt jej
cztonkiem. Dziatamy na duzym terenie i jestesSmy bardzo rozproszeni - ok. 25
jednostek na terenie 1% wojewddztwa. Z jednego kranca chorggwi do drugiego jest
okoto 350 kilometréw. No i mamy wyjatkowego patrona! On tez wyrdznia.

Co w tej kadencji udato Ci sie zrobic?

W minionym miesigcu otrzymalismy sztandar i imie Sw. Michata Archaniota.
Przygotowanie do tego przedsiewziecia nie byto tatwe i wigzato sie z szeregiem
dziatanh, takze z wyprawg instruktorska do Wtoch. Z pewnosciag sprawe imienia i
sztandaru uwazam za sukces. Biorgc pod uwage caty czas petnienia funkcji, dodam
tu jeszcze sprawe kurséw - udato nam sie przeszkoli¢ tgcznie ponad 80 oséb na
poziomie pwd i phm. Dwa z kurséw (Prochownia i Kuznia) odbyty sie juz dwukrotnie.
Do tego pojawit sie kurs pwd dla dorostych, kurs zuchmistrzowski. Niebawem
czekajg nas kolejne edycje.

Udato sie nam jako choraggwi spotka¢ dwukrotnie na zlocie chorggwi - w dos¢
licznym sktadzie. A do tego, podczas wszystkich wspdélnych spotkan, wyjazdéw,
udaje sie powoli tworzy¢ wiez tgczaca harcerzy, instruktoréw, a takze nawigzywac
owocng wspoétprace z harcerkami, dziatajgcymi na naszym terenie.

Co w tej kadencji mozna by byto robic lepiej?
Wcigz stabo wyglagda sprawa druzyn wedrowniczych i gromad zuchowych na naszym
terenie. By¢ moze wiekszy nacisk powinien zostac¢ potozony na ich rozwdj. Nie do
kohca udato sie nam zrealizowac¢ plany naszej pracy informacyjnej, a wiec
regularnego wydawania biuletynu chorggwianego.

Z innej strony mdégtbym sobie zarzuci¢, ze zbyt mato spraw sceduje na innych. Po

czesci moze by¢ to wynik stabej organizacji pracy i czasu, a po czesci wynik
porzucania zadan przez instruktoréw. Z pewnoscig zatatwianie spraw samemu nie
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sprzyja sprawnej organizacji.

Jakie jeszcze masz plany do konca kadencji?

Planujemy dalej robi¢ szkolenia i pozyskiwac na nie ludzi, takze nie majgcych do tej
pory stycznosci z harcerstwem. Chciatbym tez, by zaplanowane przedsiewziecia:
konferencja, wedréwka instruktorska, zlot chorggwi odbyty sie i realizowane byty na
najwyzszym poziomie. Licze réwniez na wspodtprace z harcerkami z Pétnocno-
Wschodniego Namiestnictwa i hufcéw, dziatajgcych na naszym terenie.

Jaka ksiazke kazdy instruktor powinien przeczytac¢ od deski do deski i
dlaczego?

Jestem mitosnikiem ksigzek, cho¢ w dziecinstwie uciekatem od nich, jak najdale;j.
Trudno mi wiec wybrac¢ jednag ksigzke (do gtowy przychodzi od razu mini lista
lektur). Z pewnoscig warto przeczytad¢ “Gawedy z druzynowym” Henryka Glassa. To
bardzo cenne i celne refleksje nad pracag druzynowego, a przekaz wydaje sie by¢
ponadczasowy. Tresci wymykajg sie spod stereotypdw i z pewnoscig bedg cenne dla
kazdego instruktora. Catos¢ podana jest w bardzo przystepnej formie - listéw do
druzynowego. Bardzo cenie sobie tez ksigzke sw. J6zefa Sebastiana Pelczara
“Obrona religii katolickiej”, ktéra dla instruktora moze by¢ cenng wskazdéwka, jak
traktowad kwestie wiary w pracy instruktorskiej. Lubie tez i polecam powiesci
Andrzeja Pilipiuka - dla harcerzy w kazdym wieku.

Co Cie najbardziej zaskoczyto w sprawowaniu funkcji Komendanta
Choragwi?

W zasadzie wielkich zaskoczeh nie byto. Majac do czynienia z instruktorami, z tej
perspektywy duzo tatwiej ich poznad - kto jest autentyczny, pracowity, a kto jest
bardziej niesolidny czy wrecz lawiruje lub kreci. Czasem to gorzkie lekcje, a innym
razem prawdziwa rados¢. Bo poza dobrymi wspétpracownikami mam przyjaciot, na
ktérych zawsze moge polegac.

Redakcja

Zastep stuzbowy oddelegowany do poszukiwania artykutéw w wartosciowych
miejscach, wypytywania wtadz o praktyczne porady oraz znajdowania
odpowiedniego cytatu na dowolng okazje.
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